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L’espace de travail
L’espace de travail se compose principalement de 4 éléments: 1) les
fenétres ; 2) les barres d’outils ; 3) les menus ; 4) I’aide.

Figure 1 : Espace de travail NVivo
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Les fenétres

Il existe trois types de fenétres : 1) la fenétre des éléments ; 2) la fenétre
des informations ; 3) la fenétre de travail.



Figure 2 : Fenétre des éléments
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Figure 3 : Fenétre des informations
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Figure 4 : Fenétre de travail
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